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REGLAMENTO DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE,

SANTIAGO, 15 de noviambre de 1883
N® B53

VISTOS: Lo dispuesic en al DFL N° 148, de 1881
del Ministerio da Educacién Publica, y los Acusrdos de la Junta Diractiva adaptado en
au Sesitn NE 2, da facha 12 de mayo de 19823 y N° 8 da 3 de noviembra de 1963,

DECRETO

Aprudbase e siguiente Reglamento de la Jdunta
Dirsctiva de la Universidad de Santiego de Chile.

TITULG I.- DISPOSICIONES GENERALES.

An. 1* La Junta Directive serd B maima
autoridad colegiada de s Universidad y tendra las atfibuciones que safiala el Estatuto
Qrgénico da la Corporacidn aprobade por & DFL N°® 148, DE 11 de diciambra de 1981,
del Minisierio de Educacian Publica, y el prasents Decrato

Art. 7* La Junta Dirsctive eslard integrada por 6
mismbros y a8 compondra de la sigulente manara:

a)  Un tercio de allon sard designado por sl Conmajo Académico de snire |08
académicos da la Universidad que oslenten las mas aHas jerarguims
Académicas.

b) Un tercic lo slegird &l mismo Gonsajp Académico da antre parsonas qus no
desempanan cargos o funcionas dentra de la Corporaclén y que tengan & (o
menos un tiule profesional o un grado acadéniod, ¥

¢]  Un tercio deberd ser designado por &l Prasidante de la Republica.

Art. 3° FEl Raector. por derecho propio, Aard
Intagrante de la Junta Directiva con derecha & voz

At 4" Los miambros de iw Junts Diractiva se
denominardn Directores y durarkn an aus cargos cuairg afics, pudlendo ser reslegidos
por una sola vez, malvo los designados por al Presidente de la Repoblica quisnaa
permanacerdn an sus cargos mishiras cuantan con su confianza.

Art. B° En caso de= cualquler vacants
sxtarnpordnea en un cargoe de Direcior, la auvioridad que lo dealgné procadera a
nombrar @ su reamplazants, quien durard en ¢ carge hasta el tdrmine del perledo legal
qua correspondia Bl Diractor rapmplazado.



Art, 8% Los Directores casnrén an sus cCargos por

las siguisnts causas.

a)
E)
c}

d}

Por fallacimiento

Por ranuncia veluntaria,

Por pérdida de los requisitos esiablecidos en las istras @) o b), sagin
corrasponda, del Art, 2°

Por motlvos graves de selud, debidamente acraditados por la audoridad
compeiente, que afecien a low Directooes que tengen e calidad de funcignarics
pubiicos.

Art. 7° Para todos los efactos 2 que se refisre |a

latra b} del articulg 2° y demdn diaposicionss de este Reglamento, no s& conaidarardn
aquellas funciones no remunersdes de cualquier espacia que desampafisn o8
Diractorss, &n cumplimisnto da cometidos o =ncargos de la Junta Directiva o de
cualquier otra auloridad de la Corporacién.

1l

h}

TITULO |1.- FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECT VA
Art. 8° Corrssponds 3 Ia Jurila Directiva.

Proponer ol Presidents de |a Repiblica una terna pare la designacion del Rector.
Aytorizar al Ractior pare enapnar & hipotecar bienas raices de la Corporacian.
Fronunciama sobre la Cusnta Anual dal Rector.

Ramovar al Contralor de la Universldad y progonear al Prealdents de la Repoblica
la ramacién del Rector.

Pronunciarse schre las apelacionss qua [ntarpongan jos funcionarios y alumnos,
reapacto de las sancionea que we les haya aplicado con motwo de Jos
procedimiantos diaciplinarios inatrudoa #nau contra

Aprobar a reguerimlanto del Rector

1. El presupuesto snual da la Corporacidn y sus modificaclones

2. El nombramlanto da los Directivos Supariores.

3. Convenigs y contralaclones de smiréstitos, con cargo a fondos de
la Uinlvarsidad.

4 Lcs Reglamantas por los gus sa regirdn |[os procadimientos
discipiinsrios aplicables a funcionarios y alumnos,

5. E| sistema da remunaracionas dal parsonal de la Universided.

Aprober & requerimiento del Rector. con informe del Consajo Académico:

1. La politica global de desarrolle de 1a Universided ¥ 106 planes de
madiano y largo piszo, deatinados a maderializaria.

2. La sstructura orgdnica de la Universidad y aus modificaclones que
saan compatibles con al Estatuto Crgdnico de la Corporacion. La
gréacién  y  medificacién  de  grados  acedémicos y  thulos
profesionsles.

1 La creacién y modificacidn de grados académicos y 1luloa
profesions|as.

Aprobar lom Reglamentos gque daba conocer conforme a loa Estatutos
Univarsiarios.

Art, §° La Junla Directiva daberd pronunclarse

sobre |38 progosicionss del Rectar dentrd del plaze de treinte dlas habiles de recibidas,

palve

gus sl Rector soliche urgencis para Un gsunio, en cuyd Casc edle plszo »e

reducird a cinco dias.  La Junta celabrard las reunionse extracrdinarias gue saan
nacasariess para cumplir deniro de plaza con la urgencla,



Tranecurrido ol plezo de ireinte dias win que la
Junta ss pronuncie, s« tendrd por aprobads la proposicién.  Pera rechazar una
proposickin requariré de un acusrdo sdoplade por s mitad méds uno de sus mMiBrnbros
an aerckeio.

Art. 10° Ls Junta Direchva podri reguerir del
Ractor iodos los antecedentiss gue satime necasaros pars sl sjarciclo de sus
funcionas. Mientras sstos antecaderites no e sean proporcionadas no comenzarnkn a
reglr los plazos sefalados sn el articulo antarior.

TITULZ lil.- DE LAS REUNIONES.

Ac. 11 Habra diez reunlones crdinarias anuales
de |8 Junta Dirsctiva. las que ae llevaran 8 sfacto enire los meses o8 mMarzc &
diciambra, ambos inclusive, de caia ano, &n la fecha que determine su Prasidente o s
mayorim de jos Directonss.

Arl. 12° Serén reunionos axtreordinarias aguelias
que A8 convoquen, ya ses por ol Presidsnia de In Junia Directlva o por ¢ Rector o a
requarimiento de A 10 manca 2 direciores, para tratar matarias eapecificas fusra os las
fachas de jas reunlones ardinarlas.

TITULO V.- DE LAS CITACIONES -

At 13  El Secretano climrk por #scrito a |88
reunionas de Is Junta, @ lo menos con cinco dias de anticipacién. En el caso de |l
sasiones extraordinarias, la respectlve citacién sefialara lan materias que sa pondrdn
an |la Tablm, sin que pusdan tratarse y agopiarse acuerdon scbre matarian qua no
figuren an dsta.

La asistencia de los Directoras a las reunicnes a&
conuiderars come notificacién valide para todow los afacton, salve qua se hicisre alguns
chjecion al respacic. al iniclo de la reunion ¢ an e primara siguiante a que asista al
Diractor ausante.

TITULD V.- DEL QUORLUM Y DE LAS ACTAS.

At 14° Citedos debidamenta todos 08
Oirectores, la asistencla da la mayotla de aqualios an sjerciclc constitulré quérum para
ABsoner.

Los acuerdon B8 RIOPHACAN par simpks mayoria de
g as/stentes. salvo que los Estatutos ¢ sate Reglamsntc establezcan una mayoris
superior. Se requerird votscion secreta cusndo unc de los Direcicres asl ko soliclia o
cuando los ragiamentos 1o axijan.

Art. 15° Ableria in s=sl6n, o Secratarlo procederd
a lmar s) acia de | sesidn anterior para su aprobacion por la Junta.

5/ hubiera dudas wobre el conanide de los
debates o sobrs los acuerdos conmsignados, se discutiran ellos y ai se formularen
obasrvacicnes o ractificaciones ae darkn, an o posible por escrito, ml Secratarlo, por el
Director que las hiclera, hackkndose conatar las observacicnes an sl acts da Ia aasidn.
Cusiquler Director podré ped|r qua se ciga la grabaclon de la pomidn antarior,

Despuéa de aprobada el acte, ol Prewidente dard
cusnta de |ss comunicacionss recibides pof la Junta. A conlinuacién se pasarin 3
tratar |08 asuntas v materias que figuren an la Tabla.



La Tabls mard confeccionads por el Sacretario
achre I base de la documentacisn recibida y materias que daban iratarss en ia sesion,
con & visto bueno det Presidents.

El orden da la Tabla no poded ser alisrado win
previo acusrdo de la Junta iomandd durante la sasitn a pedido del Presldents o de un
D ractar.

Finalmants a¢ destinarén 15 minulos &
“Incidantss”. geniro de los cuales e podran tratar los asuntos que estiman ded caeo (o8
Directores y que no figuran =n |s Tabla de materlas. S dentro del tiempe filade no
alcanzaran a tratsree lo8 asuntos propusstos por loe Cireciores, sl Presidents podra
sollciar al Acuardo de la Sela para prorrogar el tismpa de “Incidentes”,

Art 18° Saci nacesarlc el voio afirmative de la
mayoria de los Directores en slercicio para.

a) Elegit cada nombra de la tarns propuesia al Presidanta da ia Rapubiica
para & nombramiento dal Rector.

b} Agrobar al nombramisnic de los Diractivos Supariores.

£) Aprobar & Presupuesia anual de la Universidad y sus modificacionss.

¢) Aprobar jos Reglamentos (ntermcs de la Junta Diractiva,

a) Aprobar la Polltica Global de desarcllc de la Universidad y los planes de
mediano v &g plazo destinedos a maternalizara.

Art. 17. De las delperacionas y acusrdos de I
Junta sa dejark conslancia sn actas qus cdeparan ser redectacdas por el Secratario, con
indicacién del nimare dentro del ano, Ia lecha ¥ hora de las sesionas, al nombre de la
parsona que prewidid, la ndmine por orden alfabético da los Directoras y funcicnarics
que hayan meistido v low scusrdos adoptados sobre cada une de laa materias tratadan.

Los debatea podrin ser resumikios por el
Secratario, canaignanda io substancial que se hubiare manifestado an la a=sakdn.

Una vaz aprobedas |as acias, serdn firmadas por
sl Presidentis y &l Sacretaric de ls Junta.

TITULO V.- DEL PRESIDENTE

Ar. 18° La Junta Directiva serd drigida por un
Prasidents, elegidc de enire sys miembros, Guien durark un afic an sus funcicnae,
pucliendo ser reslegido. En caso de falta o ausencin sard reemplazedo por &l Director
que acusnds la Junta.

La misccitn se varficard cads ano en 1@ reunion
anual del mes de marzo de la Junta Directive.

Art. 18¢ Carresponds al Fresidents de la Junia
Diractlve:

a) Prasidir las reuniones de |a Junta Directiva.

b Convocar 8 reunicnes ordinarian o axtreordinanae.

¢} Relscionar a la Junia Diractiva con las demds autoridades uhiparsonshes
o colegiadas de |a Universidad.

dj Dirimir con su voto los scuardos que resuliaran en empte.

w) Organizar loe trabajos d= |8 junts Direcliva, estandc facultado para
ssiablacar prioridadas on su elecucion.

fi Nombrar las comisionas da trabgjo que astire convenisntes de enire loa
miambros da la Junta,



TITULO Vil.- DEL SECRETAR|O -

Art. 20° el cargo de Secretarlo de la Junia serh
desempefado por & abogado Jefs dal Departamento Jurldico de |a Corporackin.

En caso de ausencia o imgedimento, serd
reamplazade por o funclonarlo que dasigne la Junta, a praposicidn de su pres/dents.

Art. 21* Correspondera al Secretario:

a) Redactar las actas de [as seslones y acuerdos de |a Junts.

b) Despachar law citacionss a reuntones ordinarias o sxiracrdinarims, conforme mt
Raglameanic.

c] Confsccionar la Tabla de sesionss de acuerdo Con & Prasldania.

d} Llsvar al dis ¢l archive de tode la documentacién da la Junta Direcliva.

TITULO Yill.- PROCEDIMIENTOS ESPECIALES

A, 22° La Junia Qirecliva slaborara ia terne para
designar Rector conforma al slgulents procedimlenio.

al Al mancgs con treinta dime da anticipacion a e réunlon que se calabre para tal
slecto, cada Direclor propondrd hasta dos candidatos & formar la ferna, (8 gue
a8 increameniard con & nomina de mcedémicos calificados que sl Conssic
Académice prasants sl Rector, an conformidad & 1o dispussto an |a [#ira #) dal
Art. 21° de los Estatutos, dentro del miemaG plazo.
Lok candidetces dabardn sar chilancs y sstar an posssidn de un titulo profasional
o grado académico y no heber side condenadon o declarados reos an procasd
por crimen o simpie dalto.
(nsgrardn a tarna quienes ragnan el voto sfimativo de Ja mayoris de loa
[Hraciores sn ajarcicic, en votacidn secreia an |a que cada Director sulragard por
3 parsonas distintay an yna misma y anica votacion.

b} En ol avento de no reuniras Ia mayoris de volos requeridas, O an Casc oe
smpate, s8 procedecd a una nuevas votacion antre law trew mas altas mayories o
antrs aquslion que 3& sncusntren en (gualdad os volon, ssgun s8a &l caso.

Art, 23° Sa requerird miempre vOlacion secrela
para mdoptar Ioa acuerdos sefialados #n las letraw a), d), &) ¥ an &l N° 2 de |a latra [},
dal Art. 8° de aste Raglamento,

Arl. 24° Las proposiclones qus formule sl Ractor
a lg Junts sa antendevar recibidas por dsta en la sesidn siguiente 8 aquells que we
afactis para tratar fales proposiclones.

Art. 25° DEIJASE SIN EFECTO. o Decrsto
Unlversitario N® 534, de 30 de juntlo d8 1983 no tremida por coniralocia General de a
Rapdblice

ARTICULOS TRANSITORIOS -

Arl. 1% Durants | perlode que [ndice is dsposicion
décimo tarcera tramsitorla de I Conetitucién Politica, e Junta Diractiva aélc podrd
proponer al Presidema oe la Replblics, |a terng de postulacidn a Reclor de la
Universided. a requarimlento expreso de date, mediante un Decrato Supremo publicade
an &l Diarlo Oficlal. En &l Inter tanto, (& dasignacion y remocian del racior sard faculted
privativa del Presidente ds [a Rapiblica.



Art. 2¢ En &l mlamo pericdo sefialsdo an 8l Art.
antariar, &l Ractor presidira la Junts Directiva con darecho a voZ y voio.

Art. 3° La primecs Junia Qirecliva se renovara por
parcialidadas,

Al tdming de dos afos contedom desds su
constitucidn, por sortes, uno de Ins mismbrow de la Junta Directive de 08 elegidos por
ol Cansejo Académico de entrs [os académicos de | Universidad y uno de lae elegidos
por sate mismo cusrpo colsgiado de enire paracnas ajenas a la uUniversidad, casaran
&M aUs CANgOS.

Para tekes afacton, & Presidante de ja Junta , a 1o
menos con 15 dlas de snlicipacién 4 la facha sn que deba cparar & rengvacian, citerd
2 una wesibn aspecial an la cuml se efsctuard o sordec, procediéndose B 1A nuava
dmueignacién,

Art. 47 Las mataring conlampladas en aste
Reglamanto, qus sutén regulades aciualments en Ios reglamentos sspecialas de (s
Corporecién, coniinuardn regidos por dstos hasia que eniran en vigor (08 nuevas
reglamentcs gue sa dician an conformidad con las normas eatablackias an el Eatatuto
Qrganico /.

TOMESE RAZON ¥ COMUNIGUESE

JORGE O'RYAN BABONTIN. Recior
RALL SMITH Fontana. Secratario General

Lo que tranacribo a Ud.. para su conocimlianio,

Saluda a Lid.

RAUL SMITH FONTANA
SECRETARIO GENERAL



ART. L6*

ART. L7°

ART, 13"

ART, 1%°

Seri tecesario ¢l wvoto afirmativo de la meyoris de loa Dirse-
tores an sjeriiclo para:

a) Elegir cada nombre de la terna propussta al Presidemta de
la Pepiiblica para &l nowbramiente del Rectar,

b} Aprobar ¢] ooubramiwnto de log Uirecrives Superiotea.

c} Aprobar el Pregupueato Anual de la Universidad ¥ sua medi-
Elrmcionen.

d) Aprobar los Reglasentos Internos de la Junta Directiva,

a) Aprobar la Pelitica Globel de desarrcllo de la Univaraidad
v loa planas de wmediane y largo plazp destinadon a
materinlizarla.

De las daliberacionea vy acusrdos de lg Jutitw s« dJejerd cona-
tancia en sctas que daberéin per redactadas por al Secretaris,
con indicacisn del wimero dentto dal nilo, 1a fechm ¥ hora da
lma sesiones, el nombre dew la persona que presidid, la nbwina
por orden alfebétice da los Directorea ¥ funcionariod qué
hayan aslatido y los acuerdos adoptades sobra cads una de las
materiam tratadan.

Los debatea podrin sar revumidoa por al Secretaric, conalg-
nande lo subptancigl dow se hublere manifestado an 1a wesion.

Iing vaz sprobadas las ectes, serdn [irmadse por el Prasidante
¥ al Sacrataric de la Junts.
TITULO ¥I

DEL FRESIDENTE

La Junta Directivs eperd dirigida por wn FPrealdsote, slagido
da entre sua mirmbroa, quiep durazé uwn afic an sua funcilones,
pediends sar reelagido. En caoe de falts o sugencla serd
reewplazede por el Diractor que acuerde la Junta.

La alaceifn =a varificard cada afte en la reunibn anual del
pep de marze de 1g Junta Directiva.

Corraxponds al Presidents de la Junta Dirsctiva:
a) Presidir lma reunicnes de la Junta Directiva.

b} Convocar a reuniones ordinarise o extraordinarias.

talt



ART,

ART.

ART.

ART.

ART,

23"

25"

5°

1ll

ai

3"

dispuesto #n la latra ) del Art. 21° de lom Escatutos,
dentro del misme plaze,

Loy cendidatos deberdin ser chilenos y eater #n posseiin de
un tfitulp profesiensal o grade mcadZwdco y no haber aido
condenados o daclarados reon an proceac por crimsn o elo-
pla dalito.

Integrathc la terna quiepes rvelinen el voto sfirmativo de
la mavoria de los Directer=a &n ejercicloe, en votaclin
secrats en la que coda Director wufragatrd por 3 peracnas
disptintas «n una wiema ¥y Gnica votaciin,

b)Y En 2l evento de no reunitee la mayorla de votos vequeri-
doa, ¢ an casc de enpate, S& procaderd & une TuevE vola-
cifn entre lag tres =lis altas mayvorims o #ntre aguellos
que Be spcuentran en lgualded de votes, segin ses &1 caso.

Se requarird slempre votacldn gecreta para sdoptar los acuer-
dos sefplados en laa iatras a}, 2), &} ¥ an &l K°2 de 1a
letra E), dal Art. B° de este Raglamento.

iap proposiciones qua formule el Rector & la Junte se smtan-
derdn recibidas por éstem en la semidn wiguiente & aquella que
s4 afuctile pars tratar tales propogiciomes.

DEIASE S1K EFECT], el Decreto Universitario ¥°534, ds 30 de
junic de 1983 no tramitada por Contraloriam General de la
Repiblica.

ART1CULDE TRAMSITOR1OS

Durante al parfode que indice lz dispeaiciin décimoterceca
transitoria de la Conetituciom Polfrien, la Junta Divective
#6lo podrd propomer sl Pramidente de la Repiblica, la tarma
de postulacifo a Rector de la Universidad, a requerimiento
exprese de EBgte, mediante un Dacrate Supremo publiceado an al
Diarie 0Oficdal. En al intertanto le desipnaclén y remoclin
del Ractor seri facultsd privativa del Frasidente de la Repi-
blica.

En el mipgme perfodo sefialade en al articule anterlor, &1 Rec-
tor presidird 1a Junts Directiva coo dereche & ¥oZ ¥ woto.

Le primara Junta Directive se tenpvard por parcialidedss.

Al t#rminc de dom aios contados deade au comstitoclfn, peor
gortep, uno de low miembroe de 1a Junta Diractiva de lox



ART, 4°

elegidos por el Consejo Académico de entre los académicos de
la Universidad y uno de los elegidos por este mismo cuerpo
colegiado de entre personas ajenas a la Universidad, cesaran
en sus cargos. :

Para tales efectos, el Presidente de la Junta, a lo menos con
15 dlas de anticipacion a la fecha en que deba operar la
renovacidn, citard a una sesidn especial en la cual se efec-
tuara el sorteo, procediéndose a la nueva designacion.

Las materias contempladas en este Reglamento, que estén regu-
ladas actualmente en los reglamentos especiales de la Corpo-
racidn, continuaré@n regidos por @éstos hasta que entren en
vigor los nuevos reglamentos que se dicten en conformidad con
las normas establecidas en el Estatuto Organico. '

TOMESE RAZON Y COMUNIQUESE

JORGE O'RYAN BALBONTIN
RECTOR

RAUL SMITH FONTANA
SECRETARIO GENERAL

DEPLAN
DFL2
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